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SCUOLA PRIMARIA 

 

INDICATORI GIUDIZIO SINTETICO 

L’alunno/a partecipa attivamente al proprio processo formativo, sa 

controllare le proprie reazioni ed emozioni e collabora attivamente nella 

classe e in gruppo in vista del conseguimento di obiettivi comuni. Rispetta 

puntualmente le regole stabilite e i beni comuni sia della scuola sia 

dell'ambiente extrascolastico; usa consapevolmente le forme più tipiche di 

cortesia (grazie, prego, per favore…) nei rapporti interpersonali. 

 

 

LIVELLO AVANZATO 

A 

 

OTTIMO 

L’alunno/a sa controllare le proprie reazioni ed emozioni e sa collaborare 

nella classe e in gruppo in vista del conseguimento di obiettivi comuni; 

rispetta le regole stabilite e i beni comuni sia della scuola sia dell'ambiente 

extrascolastico. Usa consapevolmente le forme più tipiche di cortesia 

(grazie, prego, per favore…) nei rapporti interpersonali. 

 

 

LIVELLOINTERMEDIO 

B 

 

DISTINTO/BUONO 

L’alunno/a di norma riesce a controllare le proprie reazioni ed emozioni 

durante le attività in classe e nel gioco; cerca di collaborare nella classe e in 

gruppo in vista del conseguimento di obiettivi comuni ma, a volte, è fonte 

di disturbo durante le attività e deve essere richiamato dai docenti. 

Usa consapevolmente le forme più tipiche di cortesia (grazie, prego, per 

favore…) nei rapporti interpersonali. 

 

 

 

LIVELLO BASE  

C 

 

SUFFICIENTE 

L’alunno/a spesso non riesce a controllare le proprie reazioni ed emozioni 

durante le attività in classe e nel gioco. Non è ancora in grado di 

collaborare in gruppo in vista del conseguimento di obiettivi comuni e in 

diverse occasioni è fonte di disturbo durante le attività. 

Non sempre rispetta le regole stabilite e i beni comuni sia della scuola sia 

dell'ambiente extrascolastico. 

Deve essere sollecitato ad usare le forme di cortesia tipiche nei rapporti 

interpersonali. 

 

 

 

            LIVELLO INIZIALE 

D 

 

INSUFFICIENTE 

 

 


